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LANGZEIT-
LEISTUNGSBEZIEHENDEN
EINE ZUKUNFT GEBEN

DAS IST

IHRE CHANCE!

jobcenter
team.arbeit.hamburg



Eingliederung von
Langzeitleistungsbeziehenden -
einfach erklart!

Diese Unterstltzung hilft Ihnen, langzeit-
leistungsbeziehenden Menschen eine neue
Chance in Ihrer Firma zu geben.

Die Vorteile fur Sie liegen
auf der Hand!

| Sie bekommen fiir 2 Jahre einen
Zuschuss zum Gehalt des geforderten
Mitarbeitenden.

| Risiken werden geringer, da Sie
in den ersten 2 Jahren finanzielle
Unterstlutzung erhalten.

| Neue Mitarbeitende konnen genau fiir
Ihre Firma eingearbeitet und nach der
Unterstutzung fest von Ihnen eingestellt
werden.

| Das Jobcenter bezahlt ein Coaching,
um den neuen Mitarbeitenden bei der
Eingewohnung zu unterstutzen.

| Ihre Firma tragt zur sozialen Verant-
wortung bei, indem Sie Menschen
eine Chance im Arbeitsmarkt geben.

| Esist eine ,win-win“-Situation: Der neue
Mitarbeitende und Sie profitieren.



Neue Mitarbeitende zeigen,
was sie konnen und Sie haben
eine Arbeitskraft.

Wer kann gefordert werden?

| Sie, die Arbeitsplatze anbieten

| Arbeitsplatze, die mindestens 15 Stunden
pro Woche umfassen

| Geforderte Arbeit muss fiir mindestens
2 Jahre bestehen

| Es muss ein Arbeitsplatz mit festen
Aufgaben angeboten werden.
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Wie hoch ist
& der Zuschuss?
| Im ersten Jahr 75% des Lohns,

im zweiten Jahr 50%

| Es gilt der tarifliche oder orts-
ubliche Lohn. Der Mindestlohn
muss eingehalten werden.

Wie lange dauert

die Forderung?
| 24 Monate

O Bitte beachten Sie:

E Sie miissen den Antrag vor
Beginn der Arbeit stellen.




Mochten Sie sich
zu weiteren Details
beraten lassen?

Sie haben Interesse, einem
arbeitsuchenden Menschen
in lhrem Unternehmen eine
Chance zu geben? Nehmen
Sie gerne Kontakt mit uns auf,
um mehr Informationen tiber
diese Forderung zu erfahren.

Wenden Sie sich gern
gebuhrenfrei an unseren:

Arbeitgeber-Service

von Jobcenter team.arbeit.ham-
burg und Agentur fiir Arbeit Ham-
burg:

Tel.: 0800 4 5555 20



Unsere Standorte
in Hamburg:
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