
     

 

 
 

 

 

 

Pressemitteilung  
Hamburg, 25. August 2022 

Große Jobcenter-Weiterbildungsmesse im CCH  
Arbeitssenatorin informiert sich über Angebote und Chancen 
 
Im neu eröffneten CCH präsentieren beim „Markt der Möglichkeiten“ heute über 60 
Bildungsträger ihre umfangreichen Angebote. Ein Fokus liegt dabei auf der Interaktivität: 
Die Besucherinnen und Besucher können Virtual Reality-Brillen, Fahrsimulatoren, einen 
Schweißsimulator sowie einen innovativen digitalen Learn-Space mit Avataren selbst 
ausprobieren und erleben. Auch kostenlose Profi-Bewerbungsfotos werden erstellt, 
professionelles Styling inklusive. 
 
Dr. Melanie Leonhard und Michael Thomas Fröhlich, Hauptgeschäftsführer der UV Nord, werden 
sich bei einem Rundgang persönlich ein Bild von dem breiten Angebot des Hamburger 
Bildungsträgermarktes machen. Mit dabei sind u.a. die Bereiche Gesundheit, Kranken- und 
Altenpflege, Soziales und Pädagogik, Logistik, Lager- und Materialwirtschaft, Medien und IT, 
Handwerk, Sicherheit, Gastgewerbe und Küche sowie Büro und Verwaltung. Das Hamburg 
Welcome Center, der erste Kontakt für zugewanderte Fach- und Führungskräfte, berät 
gemeinsam mit der ZAA (Zentrale Anlaufstelle Anerkennung) zur Anerkennung ausländischer 
beruflicher Qualifikationen und Abschlüsse.  
 
Jobcenter team.arbeit.hamburg organisiert diese Messe für seine Kund:innen.  Über 16.000 
persönliche Einladungen wurden verschickt, dazu fast 20.000 in den Jobcentern überreicht.  
 
„Weiterbildung wird vor dem Hintergrund des Fachkräftemangels immer wichtiger. Durch den 
Weiterbildungszuschuss von bis zu 150 Euro im Monat beim ab Januar geplanten Bürgergeld 
wird es für unsere Kund:innen zudem noch attraktiver, hier in ihre eigene Zukunft zu investieren. 
Wir haben ausreichend finanzielle Mittel, um sie hierbei optimal zu unterstützen. Es lohnt sich 
also, sich auf unserer Messe umfassend zu informieren“, unterstreicht Dirk Heyden, 
Geschäftsführer des Hamburger Jobcenters.  
 
Auch Sozialsenatorin Dr. Melanie Leonhard betont die Bedeutung der Weiterbildung: „Das 
Hamburger Jobcenter leistet mit dieser Messe einen wichtigen Beitrag zur Fachkräftesicherung. 
Insbesondere das Potential von Menschen, die schon lange Zeit arbeitslos sind, wollen wir heben. 
Der „Markt der Möglichkeiten“ ist dafür eine ideale Plattform.“ 
 
Michael Thomas Fröhlich schließt sich dem auch aus Sicht der Unternehmer an: „Diese Messe 
zeugt von der Leistungsfähigkeit unseres Hamburger Jobcenters. Mit herausragendem 
Engagement und Sachverstand wird hier die Weiterbildung ins Werk gesetzt. Wir müssen alle 
Potentiale heben zum Wohle unserer Wirtschaft und der Menschen in unserer Stadt. Die 
Weiterbildung ist einer der wichtigsten Schlüssel zu mehr Fachkräften und zu mehr Arbeitskräften 
allgemein. Noch nie waren die Chancen auf dem Arbeitsmarkt so gut wie heute.“  
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