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Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Corona-Pandemie hat unterschiedliche Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt. Während einerseits viele Unterneh-
men Kurzarbeit anzeigen oder Arbeitskräfte entlassen, besteht andererseits in bestimmten Bereichen ein erhöhter 
Personalbedarf. Diese Unternehmen suchen händeringend Arbeitskräfte. Gleichzeitig suchen viele Menschen, die 
ihre Tätigkeit gerade nicht ausüben können, eine Stelle oder sind bereit, sich solidarisch zu engagieren und in sys-
temrelevanten Bereichen zu unterstützen. 

Um Stellensuchende und Arbeitgeber zusammenzubringen, haben wir diesen Newsletter mit aktuellen Stellenan-
geboten erstellt. Darin sind sowohl dauerhafte sozialversicherungspflichtige als derzeit auch kurzfristige und/oder 
geringfügige Beschäftigungen enthalten, da diese Nebenbeschäftigungen gerade Freiberufler*innen, Solo-Selb-
ständigen oder Kleinunternehmer*innen sowie Arbeitnehmer*innen in Kurzarbeit ermöglichen, sich in der aktuellen 
Situation etwas dazu zu verdienen. 

Mit dem Gesetz zur Förderung der beruflichen Weiterbildung im Strukturwandel und zur Weiterentwicklung der Aus-
bildungsförderung (Sozialschutz-Paket II) werden die bestehenden Hinzuverdienstmöglichkeiten mit einer Hinzu-
verdienstgrenze bis zur vollen Höhe des bisherigen Monatseinkommens bis zum 31.12.2020 verlängert (bisher bis 
31.10.2020) und für alle Berufe geöffnet (bisher nur für systemrelevante Berufe und Branchen). Die Prüfung der 
Systemrelevanz der Nebenbeschäftigung entfällt damit ab dem 01.05.2020. Einkommen aus einem Minijob bzw. 
Arbeitsentgelt aus einer geringfügigen Beschäftigung bleibt anrechnungsfrei auf das Kurzarbeitergeld. 

Wenn Sie dringend Arbeit oder einen Job suchen, um finanzielle Engpässe in Zeiten von COVID-19 zu überbrücken, 
können Sie sich in dieser Übersicht über passende Stellenangebote informieren, von Minijobs bis zu Festanstellun-
gen - nach Bezirken sortiert. Ihre Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der jeweiligen Referenznummer an 
das angegebene E-Mail-Postfach. Danke. Bei Rückfragen nutzen Sie bitte ebenfalls die entsprechende E-Mail-Adres-
se oder die Servicenummer 0800 4 555520 (gebührenfrei erreichbar Montag bis Freitag 08:00-18:00). 



A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

MITTE (Team 441): Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Mitte-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Botenfahrer (m/w/d) für Medikamente

Referenz-Nr.: 10000-1180116675-S
Aufgaben: Auslieferung von Arzneimitteln an 
Kunden im Großraum Hamburg
Profil: PKW Führerschein, sicheres und freund-
liches Auftreten, sehr gute Deutschkenntnisse in 
Wort und Schrift, Flexibilität
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 20-35 Std./Wo., flexibel, auch auf 
geringfügiger Basis möglich
Vergütung: nach Vereinbarung 

Steinsetzer (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180174694-S
Aufgaben: Unterbauarbeiten ausführen, Pflas-
terungen, Plattierungen und Randeinfassungen 
herstellen, Böschungen sichern und bepflastern, 
Baumaschinen und -geräte für den Pflasterbau 
bedienen
Profil: abgeschlossene gewerblich-technische 
Berufsausbildung im Straßen- und Tiefbau,  Füh-
rerschein Klasse B, Berufserfahrung von Vorteil, 
Teamfähigkeit, Flexibilität im Umgang mit wech-
selnden Aufgabenstellungen sowie eine verant-
wortungsbewusste Arbeitsweise
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Vollzeit
Befristung: unbefristet 
Vergütung: Tarifvertrag Bau 

Probenehmer / Seegüterkontrolleur 
(m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180225192-S
Aufgaben: Probenentnahme, Mengenkontrol-
le, schriftliche Dokumentation, Ihr Einsatzgebiet 
befindet sich auf Schiffen und Tanklagern in den 
norddeutschen Häfen
Profil: genaue und zuverlässige Arbeitsweise, 
Bereitschaft zu Wochenenddiensten und Nacht-
schicht, Englischkenntnisse wären von Vorteil, 
günstige Voraussetzungen wären Erfahrungen aus 
der Schifffahrt, der chemischen Industrie oder der 
Mineralölindustrie (nicht zwingend), technisches 
Verständnis und Besitz der Führerscheinklasse B.
Arbeitsbeginn: sofort, befristet auf 12 Mona-
te, eine spätere Übernahme in ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis ist vorgesehen
Arbeitszeit: Vollzeit, einschließlich Nachtarbeit 
und arbeiten am Wochenende
Vergütung: nach Vereinbarung 

Schreibkraft (w/m/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180003395-S
Aufgaben: übliche Tätigkeiten einer Schreibkraft 
in einer Rechtsanwaltskanzlei
Profil: Kenntnisse in Windows, Word, Ecxel so-
wie Abrechnungen über ELSTER gegenüber dem 
Finanzamt werden erwartet
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Teilzeit – flexibel, 15-20 Std./Wo.
Vergütung: nach Vereinbarung 

Lagermitarbeiter (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180231153-S
Aufgaben: Erfassen von Warenein-/-ausgang 
sowie die Kontrolle, Lager- und Bestandsverwal-
tung, Unterweisungen durchführen und doku-
mentieren, Betreuung von Auszubildenden, Be- 
und Entladung
Profil: abgeschlossene Berufsausbildung im 
Lager, Berufserfahrung im Lager, verhandlungs-
sichere Deutschkenntnisse, Staplerschein wün-
schenswert, sicherer Umgang mit Microsoft 
Office
Arbeitsbeginn: sofort  
Arbeitszeit: Vollzeit
Vergütung: nach Vereinbarung

Kraftfahrer CE (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180231404-S
Aufgaben: Auslieferverkehr (Dienstbeginn und 
-ende jeweils auf dem Hamburger Firmengelän-
de), korrekte Abwicklung des Warenaustausches 
zwischen den Niederlassungen, Be- und Ent-
ladung des Lieferfahrzeuges, ordnungsgemäßes 
Führen des Lieferfahrzeuges
Profil: gültige Fahrerlaubnis der Klasse 2 bzw. CE 
und eines Staplerscheins, ausgeprägte Kunden-
orientierung, gute Umgangsformen und Service-
qualität, Gefahrenschein ADR wünschenswert
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Vollzeit
Vergütung: nach Vereinbarung
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A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

MITTE (Team 442): Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Mitte-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Reinigungshilfe (m/w/d) für Office 
Management/Sekretariat

Referenz-Nr.: 10000-1179909221-S
Aufgaben: Büroreinigung im Team, Erfahrung 
nicht notwendig
Arbeitsort: HafenCity
Arbeitszeit: TZ, 7,5 Std./Wo., 
von 06:00 Uhr – 07:30 Uhr 
Vergütung: 10,80 Euro/Std. / MINIJOB

Lagerhelfer (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1175636276-S
Aufgaben: Kontrolle von Wareneingang und –
ausgang, Prüfung von Warenbeständen
Profil: Staplerschein, gute Deutschkenntnisse
Ort: Billstedt
Arbeitszeit: VZ, 40 Std./Wo. Mo-Fr nach 
Vereinbarung

Bar- und Servicemitarbeiter (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 10000-1180090448-S
Aufgaben: Gästebetreuung, Service bei Veran-
staltungen
Profil: Profis oder Neueinsteigende, Zuverlässig-
keit und kompetentes Auftreten Voraussetzung
Arbeitsort: HafenCity
Arbeitszeit: VZ, TZ, MINIJOB möglich
Vergütung: Übertariflich
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Mitarbeiter (m/w/d) 
Qualitätskontrolle Frischfrucht

Referenz-Nr.: 10000-1180296830-S
Aufgaben: Schnittstellenkontrolle eingehender 
Ware aus Übersee, Auslesen von Temperatur-
rekordern, Begutachtung von Frischfrüchten in Be-
zug auf Anforderungen von Behörden und Kunden, 
Dokumentation der Kontrollen, Ausfertigen und 
übersenden von Kontrollberichten, Kundenkorres-
pondenz
Profil: gute Englischkenntnisse, sicherer Umgang 
mit MS Office, Bereitschaft zu mobiler Arbeit im 
Raum Hamburg / Bremen / Bremerhaven, eigen-
verantwortliches und ergebnisorientiertes Arbei-
ten, ausgeprägte Kundenorientierung und gute 
Kommunikationsfähigkeit
Arbeitsort(e): Hamburg u. Bremerhaven
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsbeginn. sofort
Vergütung: n.V.

Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1178411093-S
Aufgaben: Einrichten und Bedienen von Pro-
duktionsanlage, Sortieren von gehobelten Holz-
produkten, Beseitigung von Störungen, kleinere 
Wartungs- und Instandhaltungsaufgaben
Profil: eine abgeschlossenen Ausbildung zum 
Holzbearbeitungsmechaniker (m/w/d) oder Ma-
schinen- und Anlagenführer (m/w/d) ist wün-
schenswert
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Vollzeit / von 6.00 bis 14.30 Uhr  
und von 15.00 bis 23.30 Uhr
Vergütung: ab 13 Euro/ Std.

Mitarbeiter Finanzbuchhaltung (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180273108-S
Aufgaben: Bearbeitung der Kreditoren und 
Debitoren Rechnungen, Abwicklung des Zah-
lungsverkehrs, vorbereitende Arbeiten für die 
Monatsabschlüsse, OP-Verwaltung, Bestellung von 
Büromaterial, allgemeine Bürotätigkeiten, Aufga-
ben aus dem Personalwesen
Profil: erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 
Ausbildung mit Schwerpunkt Buchhaltung, mehrjäh-
rige Berufserfahrung, zuverlässige und sorgfältige 
Arbeitsweise, gute Kommunikationsfähigkeiten und 
Freude an Dienstleistung und der Arbeit im Team
Arbeitsort: 20537 Hamburg
Arbeitsbeginn: ab sofort
Arbeitszeit: Teilzeit oder Vollzeit
Vergütung: nach Vereinbarung

A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

Bügler/Dämpfer (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 10000-1179843727-S
Aufgaben: Strickware anhand einer Maßtabel-
le prüfen und auf Maß dämpfen, Erfahrung im 
Umgang mit elastischer Ware in verschiedenen 
Materialien und Strickarten, Bestücken und Be-
dienen von zwei Ausrüstungsmaschinen (Indust-
riewaschmaschine und Trockner) je nach Waren-
zusammensetzung, Farbe und Gewicht. 
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Lage der AZ relativ flexibel nach 
Absprache.  10 Std./Wo. MINIJOB-Basis
Vergütung: 450 Euro/Monat

MITTE (Team 443): Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Mitte-443-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de
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Erzieher (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180246660-S
Aufgaben: Durchführung von offenen Treffs, 
Gruppenangeboten, Projekten, Ferienfahrten, 
Veranstaltungen und Beratungen, Mitwirkung bei 
der Erstellung und Fortschreibung von Konzepten, 
Entwicklung und Umsetzung von pädagogischen 
Zielen und Teilzielen, Bestimmung der Methoden 
und Medien in Bezug auf die Zielgruppen, Ent-
wicklung, Umsetzung und Modifizierung der An-
gebote, Mitwirkung bei der Bewirtschaftung und 
sachgemäßen Verwendung der Haushaltsmittel im 
Rahmen der Zuteilung, Entscheidung über die Mit-
tel für die in Eigenverantwortung durchgeführten 
Angebote, Mitwirkung bei der Auswahl und Be-
schaffung von Inventar und Sachmitteln, Mitver-
antwortung für Gebäude und Inventar in Hinblick 
auf Sicherheit, Instandhaltung, Hygiene, Ordnung 
und Maßnahmen zur Gefahrenabwehr
Profil: selbständiges, planvolles, zielgerichtetes, 
systematisches Arbeiten, Fähigkeit zur Analyse 
der ständig wechselnden pädagogischen Situatio-
nen und Einbeziehung in das pädagogische Kon-
zept, ausgeprägte Fähigkeit zur Kommunikation 
und Gesprächsführung, Kontaktfreudigkeit, si-
cheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen, Ein-
fühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein, 
Einsatzbereitschaft, hohe Belastbarkeit, Team-
fähigkeit, Bereitschaft zur eigenen Weiterbildung, 
Computer- und Internetkenntnisse
Arbeitsbeginn: 01.01.2021
Arbeitszeit: 19 Std./Wo. (nachmittags) MINIJOB

Reiseverkehrskaufmann (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 10000-1180272001-S
Aufgaben: Beratung und Verkauf von hochwerti-
gen Pauschal- & Bausteinreisen, Kreuzfahrten
Profil: abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 40 Std./Wo.

Call Center Agent /Kundenbetreuer 
/ Berater (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1174604396-S
Aufgaben: Telefonische Beratung und Betreu-
ung von Bestandskunden, Vertragsoptimierung 
und Verkauf von Zusatzprodukten, Erfassung 
und Pflege der Kundendaten 
Profil: eine sympathische Telefonstimme, Kom-
munikationsstärke und soziale Kompetenz, Spaß 
am Umgang mit Kunden, gute Auffassungsgabe 
Arbeitsbeginn: ab sofort
Arbeitszeit: Vollzeit/Teilzeit möglich

Mitarbeiter (m/w/d) in Küche und Service

Referenz-Nr.: 10000-1179985049-S
Aufgaben: Sie unterstützen die Köche bei der Spei-
senzubereitung, übernehmen den Service im Speise-
saal sowie die Zubereitung für die „Kalte Küche“
Profil: Vorkenntnisse/Berufserfahrung sind er-
forderlich - eine Ausbildung wünschenswert, Mo-
tivation und eine kundenorientierte Arbeitsweise 
werden vorausgesetzt
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 10-12 Std./wöchentlich
Vergütung: 450€ MINIJOB

A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

Verkäufer (m/w/d) im Schuhhandel 

Referenz-Nr.: 1180240015-S
Aufgaben: aktive Ansprache unserer Kun-
den und Sicherstellung einer umfassenden und 
fachkundigen Beratung, Verantwortung für eine 
ansprechende und verkaufsfördernde Waren-
präsentation, Durchführung aller anfallenden 
Kassiervorgänge und Kassenabrechnungen, Be-
arbeitung von Kundenreklamationen und Unter-
stützung bei Inventurarbeiten, Durchführung der 
Wareneingangs- und Qualitätskontrolle sowie 
Lagerpflege, Mitwirkung bei Promotion- und Mar-
ketingaktionen im Store
Profil: abgeschlossene Berufsausbildung als 
Kaufmann/-frau im Einzelhandel oder Verkäufer 
(m/w/d), Berufserfahrung sowie Kenntnisse im 
Bereich Kassentätigkeiten und Visual Merchandi-
sing sind von Vorteil, vertriebsstarke Persönlich-
keit mit einem hohen Maß an Flexibilität und Zu-
verlässigkeit, serviceorientierte Einstellung und 
Spaß am Verkauf, stilvolles Erscheinungsbild, 
eine positive Ausstrahlung und sicheres Auftre-
ten, hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement 
und Spaß an der Arbeit im Team, Englischkennt-
nisse sind von Vorteil
Arbeitsbeginn: ab sofort
Arbeitszeit: 15 Std. flexibel
Vergütung: MINIJOB-Basis

ALTONA: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Altona-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de
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A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

Bergedorf Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Bergedorf-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Rechtsanwaltsfachangestellte (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180014424-S
Aufgaben: Mandantenbetreuung, Terminkoordi-
nation, Telefondienst, Postlauf, Aktenanlage- und 
pflege, Zwangsvollstreckung, etc.
Profil: abgeschlossene Ausbildung zur/m Rechts-
anwaltsfachangestellten, Berufserfahrung, Kennt-
nisse in RA Micro sind von Vorteil
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit – Vormittag (Wir 
sind flexibel bei der Arbeitszeitgestaltung.)
Vergütung: nach Vereinbarung 

Pflegekräfte (m/w/d)  

Referenz-Nr.: 10000-1180271901-S
Aufgaben: Pflege und Versorgung Ihrer Klientel 
im heimischen Umfeld, Grund- und Behandlungs-
pflege (z.B, s.c. Injektionen, Medikamentengabe), 
lückenlose Pflegedokumentation, hauswirtschaft-
liche Tätigkeiten und Unterstützung Ihrer Klienten 
im Alltag
Profil: abgeschlossene Berufsausbildung mit 2- 
und 3-jährigem Examen, eigenverantwortliche, 
selbstständige und patientenorientierte Arbeits-
weise, Freude am Umgang mit Menschen, Führer-
schein (Klasse 3 oder Klasse B - wir stellen Ihnen 
ein Dienstfahrzeug zur Verfügung)
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: flexible Arbeitszeitmodelle Vollzeit / 
Teilzeit oder MINIJOB)
Vergütung: nach Vereinbarung (übertarifliches 
Vergütungsmodell)
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Gebäudereiniger/in (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180092377-S
Aufgaben: Treppenhausreinigung 
Profil: Deutschkenntnisse zur Verständigung 
vorausgesetzt, Führerschein wünschenswert aber 
nicht zwingend
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Voll- oder Teilzeit nach Vereinbarung
Vergütung: übertariflich

Gärtner/in - Garten- und 
Landschaftsbau (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180095856-S
Aufgaben: Abwicklung kleinerer Baustellen in 
Hamburg und im Umland, Führung von 2-3 Mit-
arbeitern
Profil: Berufserfahrung, FS BE PKW/Kleinbusse 
mit Anhänger (alt: FS 3)
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Vollzeit
Vergütung: nach Vereinbarung

A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

Friseur/in (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180184788-S
Aufgaben: Herren- und Damenfriseur
Profil: Berufserfahrung
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit
Vergütung: Tarif

Gebäudereiniger/in (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179489404-S
Aufgaben: Gebäudereinigung im Gesundheits-
wesen / Krankenhaus, Reinigung von Ambu-
lanzen, Operationsräumen und Stationen im 
Krankenhaus. Dies kann auch mit Hilfe von 
Scheuersaugautomaten geschehen
Profil: Gebäudereinigung im Gesundheitswesen 
/ Krankenhaus
Arbeitsbeginn: sofort 
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit, Schicht 
Vergütung: 10,80 Euro

Eimsbüttel: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Eimsbuettel-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de
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A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

NORD: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Nord-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de
Gastronomieleiter (m/w/d) 
Betriebskantine

Referenz-Nr.: 13465-00021a17839001-S
Aufgaben: effiziente, intelligente Organisation 
der Küchen- und Betriebsabläufe, Speisenplan-
gestaltung sowie Reklamationsmanagement, mo-
tivierende Mitarbeiterführung inkl. -entwicklung 
und Dienstplangestaltung, Verantwortung für 
die Wirtschaftlichkeit Ihres Betriebsrestaurants, 
Sicherstellen der Einhaltung aller Hygienericht-
linien inkl. Dokumentation, Wareneinkauf und 
Bestellwesen inkl. Dokumentation im Warenwirt-
schaftssystem,  Kundenansprechpartner vor Ort
Profil: abgeschlossene Ausbildung zum KOCH 
(idealerweise Weiterbildung zum Küchenmeis-
ter), BERUFSPRAXIS in der Gemeinschaftsver-
pflegung, Führungserfahrung, Hohe Service-
mentalität und Leidenschaft für Ihren Beruf, 
Organisations- sowie Kommunikationsstärke, 
IDEENREICHTUM und Offenheit für neue Heraus-
forderungen
Arbeitsbeginn: sofort - unbefristet
Arbeitszeit: VZ
Vergütung: nach Vereinbarung und Qualifika-
tion

Reinigungskräfte (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 13103-6547_JB1180347-S
Aufgaben: Sie sind als Reinigungskraft (m/w/d) 
bei einem unserer Kunden tätig, Sie führen Tätig-
keiten, wie zum Beispiel das Reinigen von Boden-
belägen, Inventar, Sanitäranlagen und ggf. Auf-
enthaltsräumen, durch, Sie unterstützen in nahe 
liegenden Objekten
Profil: Deutsch in Wort und Schrift ist Voraus-
setzung, Sie bringen idealerweise Erfahrung in 
der Gebäudereinigung mit oder wollen sich dort 
neu einarbeiten, Sie bringen eine ordentliche und 
strukturierte Arbeitsweise mit, Ihre Freude am 
eigenverantwortlichen Arbeiten und Ihre Einsatz-
bereitschaft runden Ihr Profil ab
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitsort: Hamburg Vogelkamp
Arbeitszeit: TZ-flexibel (je nach Vereinbarung)
Vergütung: geringfügige Beschäftigung /MINIJOB

Reinigungskräfte (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 13103-6546_JB1180346-S
Aufgaben: Sie sind als Reinigungskraft (m/w/d) 
bei einem unserer Kunden tätig, Sie führen 
Tätigkeiten, wie zum Beispiel das Reinigen von 
Bodenbelägen, Inventar, Sanitäranlagen und ggf. 
Aufenthaltsräumen durch, Sie unterstützen in 
nahe liegenden Objekten
Profil: Deutsch in Wort und Schrift ist Voraus-
setzung, Sie bringen idealerweise Erfahrung in 
der Gebäudereinigung mit oder wollen sich dort 
neu einarbeiten, Sie bringen eine ordentliche und 
strukturierte Arbeitsweise mit, Ihre Freude am 
eigenverantwortlichen Arbeiten und Ihre Einsatz-
bereitschaft runden Ihr Profil ab
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitsort: Hamburg Fischbek
Arbeitszeit: TZ-flexibel (je nach Vereinbarung)
Vergütung: geringfügige Beschäftigung/
MINIJOB
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A R B E I T G E B E R - S E R V I C E
HAMBURG

Nord: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Nord-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

MFA (m/w/d) mit Türkischkenntnissen

Referenz-Nr.: 10000-1180199970-S 
Aufgaben: Patientenannahme- und Verwaltung, 
Blutentnahme, EKG schreiben, unterstützende 
Tätigkeiten in direktem Kontakt mit dem Arzt
Profil: abgeschlossene Berufsausbildung als 
MFA, gute EDV Kenntnisse (Quincy), sehr gute 
Türkischkenntnisse zwingend erforderlich
Arbeitsbeginn: 01.10.2020
Arbeitszeit: TZ-Vormittag, 
Mo- Fr 8:30-12:00 Uhr 
Vergütung: deutscher Angestelltentarif für MFA

Kundenservice Mitarbeiter (m/w/d) 
Bereich Motorradbekleidung

Referenz-Nr.: 10000-1180166017-S 
Aufgaben: Eingehende Kundenanfragen über 
Telefon und E-Mail beantworten, Auftragseingän-
ge und Versandvorbereitung bearbeiten, Fach-
licher Ansprechpartner bei Produktfragen von 
Kollegen, Unterstützung im Wareneinkauf, beim 
Versand und den Retouren, Mitarbeit in der Kun-
denberatung im Hamburger Store
Profil: Eine abgeschlossene kaufmännische 
Berufsausbildung und erste Berufserfahrung, 
Deutsch und Englisch sicher in Wort und Schrift, 
Freude am Umgang mit Menschen, positives 
Denken und eine zügige Arbeitsweise, Ein flie-
ßender Umgang mit den gängigen Office-Pro-
grammen wird vorausgesetzt, Begeisterung für 
Fashion und Lifestyle 
Arbeitsbeginn: sofort und unbefristet
Arbeitszeit: VZ 
Vergütung: nach Vereinbarung und Qualifikation

Verkäufer (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 13593-00022006d08001-S
Aufgaben: Mit Spaß verkaufen und kassieren 
Sie unsere Produkte, Sie belegen unsere Snacks 
und stellen unsere Kaffeespezialitäten her, Sie 
sind Gastgeber und tragen zum Wohlfühlen 
unserer Kunden bei, Sie erledigen weitere im 
Geschäft anfallende Tätigkeiten, wie z.B. die an-
sprechende Präsentation unserer Produkte
Profil: Sie haben eine positive Ausstrahlung und 
ein freundliches Wesen, Sie arbeiten gerne mit 
anderen Menschen zusammen, Sie sind in der 
Schichteinteilung flexibel, eine abgeschlosse-
ne Ausbildung als Verkäufer / Verkäuferin oder 
Branchenkenntnisse freuen uns, sind jedoch 
keine Voraussetzung für einen Start bei uns!
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitsort: Hamburg Barmbek
Arbeitszeit: TZ-flexibel / variabel (nach 
Vereinbarung)
Vergütung: nach Vereinbarung und Qualifikation



Betreuungskraft nach § 43b SGB XI 
(m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179747233-S
Aufgaben: Tätigkeiten in einer Seniorenresidenz:
Betreuung und Aktivierung der Bewohner, die auf-
grund einer dementiellen oder psychischen Erkran-
kung einen erheblichen allgemeinen Betreuungs- und 
Beaufsichtigungsbedarf nach § 45a SGB XI haben. 
Profil: fachliche Qualifikation gemäß § 4 Abs. 2 
Betreuungskräfte-Rl, persönliche Qualifikation ge-
mäß § 3 Betreuungskräfte-Rl, Spaß an der Arbeit 
mit älteren Menschen, Geschick und Einfühlungs-
vermögen gegenüber den Pflegebedürftigen auch 
in schwierigen Situationen
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 20-25 Std./Wo. - im Frühdienst, Spät-
dienst und Wochenende; Arbeitsbeginn: 8.00 Uhr
Vergütung: nach Vereinbarung

Helfer (m/w/d) in der Pflege
Referenz-Nr.: 10000-1179170846-S
Aufgaben: Tätigkeiten in einer Seniorenresidenz: 
Unterstützung der Pflegefachkräfte, Durchführung 
der Körperpflege bzw. Hilfe bei der Körperpflege, 
Beobachten, Erkennen und Beurteilen des Zu-
standes und der Veränderungen im Verhalten und 
Befinden von Bewohnern
Profil: fachliche Qualifikation nicht erforderlich, 
Berufserfahrung von Vorteil, aber keine Bedin-
gung, körperliche u. seelische Stabilität, Fähigkeit, 
Verantwortung wahrzunehmen, eigene Kritikfähig-
keit, Selbstreflektion
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Teilzeit flexibel, 20-30 Std./Wo.
Vergütung: nach Qualifikation

HARBURG: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Harburg-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Medizinische Fachangestellte (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180170875-S
Aufgaben: Tätigkeiten in einer hausärztlichen 
Praxis: Patientenempfang und –organisation, 
Patientenversorgung (Blutentnahme, Verbände, 
EKG schreiben) 
Profil: abgeschlossene Ausbildung als Medizi-
nische Fachangestellte, Krankenschwester oder 
Altenpflegerin (m/w/d), entsprechende Berufs-
erfahrung, Grundkenntnisse in Englisch wün-
schenswert
Arbeitsbeginn: 01.01.2021
Arbeitszeit: ca. 25 Std./Wo.; 8.00 - 13.00 Uhr 
und 15.30 - 18.30 Uhr; Wochenarbeitszeit wech-
selt (jeden 2. Donnerstagnachmittag oder Frei-
tag ganz frei) 
Vergütung: nach Tarif (Tarifvertrag für Medizini-
sche Fachangestellte)

Medizinische Fachangestellte (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180235224-S
Aufgaben: Tätigkeiten in einer orthopädischen 
Praxis: Anmeldung, Telefon, Patientenführung, 
Dokumentation, Verbände, Blutentnahme, physi-
kalische Therapie 
Profil: abgeschlossene Ausbildung als Medizini-
sche Fachangestellte (m/w/d), Einfühlungsver-
mögen, Kommunikationsfähigkeit, Motivation / 
Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 20 Std. /Wo., 8.00 - 13.30 Uhr und
14.30 - 18.15 Uhr (Mi. + Fr. 8 - 12.30 Uhr)
Vergütung: nach Vereinbarung

Küchenhilfe (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179960293-S
Aufgaben: Tätigkeiten in der Küche einer Se-
niorenresidenz: Unterstützung der Fachkräfte bei 
der Herstellung von Speisen, Schneiden und Wa-
schen von Gemüse, Salat, Früchten, Anrichten 
kalter Platten und Belegen von Broten, Brötchen 
und Häppchen nach Angaben der Fachkräfte
Profil: Berufserfahrung von Vorteil, Teamfähig-
keit, Konfliktfähigkeit, Organisationsfähigkeit, 
sehr gute Deutschkenntnisse
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: 20 Std./Wo. / flexibel / Schicht 
inkl. Wochenende und Feiertage
Vergütung: je nach Qualifikation

Glas- und Gebäudereiniger (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 10000-1180182811-S
Aufgaben: Tätigkeiten für ein Gebäudereini-
gungsunternehmen: Unterhalts- und Sonderrei-
nigung, Bauendreinigung, Treppenhausreinigung, 
Glasreinigung im Innen- und Außenbereich
Profil: entsprechende Berufserfahrung erforder-
lich, gute Deutschkenntnisse, Führerschein Kl. B, 
Motivation, selbständiges Arbeiten 
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: zunächst 25 Std./Wo., 
8.00 - 13.00 Uhr, dann Option auf Vollzeit
Vergütung: nach Vereinbarung
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Produktionsmitarbeiter 
in der Medizintechnik (w/m/d)

Referenz-Nr.: 10000-1180183368-S 
Aufgaben: Montage von medizinischen Geräten 
nach Arbeitsplan und Arbeitsanweisung (inkl. Ver-
packen); Herstellung von Schraub- und Klebever-
bindungen; Montage von Baugruppen; Funktions-
prüfung; verpacken; Dokumentation 
Profil: hohe Einsatzfreude und Leistungsbereit-
schaft; sehr hohes Qualitätsbewusstsein; körper-
liche Belastbarkeit; grundsätzliche Bereitschaft zur 
Schichtarbeit; Grundkenntnisse EDV-Anwendun-
gen (Office, SAP); gute Kenntnisse der deutschen 
Sprache 
Arbeitsbeginn: 01.10.2020 
Arbeitszeit: Vollzeit; 40 Std./Wo. 
in der Regel von 06:00-15:00 Uhr
Vergütung: nach Vereinbarung 

Wandsbek: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Wandsbek-Arbeitgeber@arbeitsagentur.de

Automatenmechaniker/in 
im Einzelhandel (w/m/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179735763-S 
Aufgaben: Betreuung, Wartung und Reparatur 
münzbetriebener Unterhaltungsautomaten im 
Gastronomiebereich für Innen- und Außendienst-
tätigkeiten 
Profil: Ausbildung und/oder Erfahrung als Ser-
vicetechniker/in für Automaten oder im Bereich 
Hardware-IT/PC-Bereich oder Electronic-Cash 
vorteilhaft; Führerschein B PKW (alt: Klasse 
3); körperliche Belastbarkeit; Bereitschaft zur 
Schicht- und Wochenendarbeit 
Arbeitsbeginn: 01.10.2020 
Arbeitszeit: Vollzeit; 40 Std./Wo. in Schichten 
und auch am Wochenende 
Vergütung: nach Vereinbarung / Qualifikation 

Betreuungskraft / Alltagsbegleitung 
in Altenheim (w/m/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179925202-S 
Aufgaben: Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung 
der eigenständigen Lebensführung; Dokumenta-
tion und allgemeine organisatorische und admi-
nistrative Aufgaben; hauswirtschaftliche sowie 
weitere pflegerische und unterstützende notwen-
dige Tätigkeiten 
Profil: Qualifikation zur Betreuungskraft nach § 
43b SGB; aufgeschlossene Persönlichkeit; Ver-
ständnis und Einfühlungsvermögen für die Be-
treuung älterer und pflegebedürftiger Menschen 
Arbeitsbeginn: ab sofort 
Arbeitszeit: Teilzeit flexibel; 30 Std./Wo.
Vergütung: nach Vereinbarung 
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ZEITARBEIT: Bitte melden Sie sich bei Interesse hier: Hamburg.Arbeitgeber-Zeitarbeit@arbeitsagentur.de

Lagerhelfer (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1176597945-S
Aufgaben:  Fachgerechte Ein- und Auslagerung, 
Sauberkeit der Läger gewährleisten, Einhaltung 
der Lagerordnung 
Profil: Bereitschaft zum Schichtdienst, Selb-
ständige, engagierte Arbeitsweise, Ausgeprägtes 
Organisationsta-lent und strukturierte Arbeits-
weise, Deutschkenntnisse 
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Vollzeit; Schicht
Vergütung: 10,20 €/Std. + Zulage

Malerhelfer (m/w/d)

Referenz-Nr.: 10000-1179311556-S
Aufgaben: Durchführungen von Malerarbei-
ten im Innen- und Außenbereich, Tapezier- und 
Streicharbeiten, Wärmedämmung von Fassaden, 
Verputzen und Spachteln im Innen- und Außen-
bereich etc. 
Profil: idealerweise erste Berufserfahrung im 
Malerhandwerk, selbstständige, zuverlässige und 
sorgfältige Arbeitsweise 
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Vollzeit
Vergütung: 11,10 €

Datenerfasser (m/w/d) 

Referenz-Nr.: 10000-1177865922-S
Aufgaben: Erfassen und Bearbeiten von ein-
gehenden Reklamationen, Kundenbetreuung von 
Bestandskunden, administrative Arbeiten
Profil: kaufmännischer Hintergrund, Erfahrung 
im Umgang mit Kunden wünschenswert, gute 
PC-Kenntnisse, gute mündliche und schriftliche 
Ausdrucksweise, Teamfähigkeit, Problemlösungs-
kompetenzen, Spaß am Umgang mit Kunden 
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Teilzeit - flexibel; 
Vergütung: mindestens 10,15 €

Verkäufer (m/w/d) Obst & Gemüse

Referenz-Nr.: 12683-1603726525-S
Aufgaben: Warenpräsentation des Obst- und Ge-
müsesegmentes, Kundenberatung, Kontrolle der 
Qualität der Waren, Mitwirken bei Aktionen (Häpp-
chen verteilen) 
Profil: Erfahrung im Bereich Einzelhandel, Kennt-
nisse der Produkte, Interesse am Thema Obst und 
Gemüse, Kreativ, kontaktfreudig und kommunikativ  
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitsort: Stapelfeld
Arbeitszeit: Vollzeit
Vergütung: 11,00 - 13,00 €/Std.

Pflegehelfer (w/m/d) mit Herz gesucht!

Referenz-Nr.: 10000-1179625355-S
Aufgaben: Sie wissen, dass man auch mit Ver-
ständnis Wunden heilen kann und wünschen sich 
einen Job mit planbaren Diensten, bei denen es 
keine Doppeldienste gibt? Berufseinsteiger sind 
ebenfalls herzlich willkommen.
Profil: Weiterbildung zum Pflegehelfer (m/w/d), 
erste Berufserfahrung inkl. Kenntnisse der Grund-
pflege, hohe Sozialkompetenz und Freude am 
Umgang mit Patienten und Bewohnern, Offenheit 
für neue Herausforderungen, erste praktische 
Berufserfahrung, absolute Zuverlässigkeit und 
Verantwortungsbewusstsein  
Arbeitsbeginn: sofort
Arbeitszeit: Vollzeit; Teilzeit, Schicht, Wochen-
ende
Vergütung: ab 11,60 € je nach Qualifikation und 
Berufserfahrung
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Für Stellenangebote von Unternehmen mit besonderem Personalbedarf im Zusammenhang mit der 
Corona-Pandemie ist die Kennzeichnungsmöglichkeit „Unterstützung in der Corona-Krise“ eingeführt wor-
den. Über die JOBBÖRSE und die Jobsuche im Webportal (arbeitsagentur.de) inklusive der Jobsuche App 
können Sie gezielt nach diesen entsprechend gekennzeichneten Stellenangeboten suchen. 

Und so funktioniert die Suche nach diesen Angeboten: 

Im Webportal (arbeitsagentur.de) finden Sie auf der Startseite für Privatpersonen unter „Corona Update 
– Aktuelle Informationen“ einen Direkteinstieg auf die Seite „Saisonarbeiten: Eine Krisen-Chance für Job-
suchende“. Im zweiten Absatz befindet sich unter den „Stellenangebote[n] für Saisonarbeiten“ ein Link 
zur Jobsuche. Der Filter „Nur Stellen zur Aktion Unterstützung in der Corona-Krise anzeigen“ ist dann 
bereits vorbelegt. 

In der JOBBÖRSE befindet sich auf der Startseite über der Anzeige „Sie können jetzt gezielt nach Stellen-
angeboten zur Unterstützung in der Corona-Krise suchen“ ein direkter Einstieg in die erweiterte Suche 
nach Stellenangeboten. Der Filter „Stellenangebote zur Unterstützung in der Corona-Krise“ ist vorbelegt. 
Bei Anstoß der Suche wird ausschließlich nach gekennzeichneten Angeboten gesucht. Wenn die erwei-
terte Suche nicht über den hier beschriebenen Einstieg aufgerufen wird, ist der Filter nicht vorbelegt. Er 
kann jedoch ebenfalls aktiviert werden. 

Bitte nutzen Sie bei der Arbeitsaufnahme finanzielle Hilfen und Unterstützung. In diesem Kontext können 
Unternehmen einen Eingliederungszuschuss bei Neueinstellungen erhalten. Informationen finden Sie im 
Webportal (arbeitsagentur.de) unter Förderung der Arbeitsaufnahme. 


