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Aktenzeichen: 11-1203.39, 11-1203.40
Geschaftsbereich: II
Organisationszeichen: X914

Gultigkeit: ab dem 02.01.2017

Arbeitsanleitung Nr. 019
Eingliederungszuschuss (EGZ) Antragsunteriagen
Erfassung in COSACH

Zielsetzung

Fir die Eingliederung besonders foérderungsbedirftiger erwerbsfahiger Leistungsberechtig-
ter (eLb) steht bei Jobcenter team.arbeit.hamburg neben zahlreichen anderen Férdermég-
lichkeiten insbesondere der Eingliederungszuschuss (EGZ) zur Verfligung.

Das Ziel des EGZ ist die nachhaltige Integration von elLb, die auf grund vorhandener Ver-
mittlungshemmnisse und Minderleistungen einer geférderten Integration bediirfen.

Mit der Gewahrung von EGZ soll unter Berlicksichtigung der individuellen Leistungsfahig-
keit der/des elLb in Bezug auf die konkret zu besetzende Arbeitsstelle die Minderleistung
ausgeglichen werden.

Mit dieser Arbeitsanleitung soll ein Uberblick (iber das Erstellen der Antragsunterlagen und
die Erfassung in COSACH, Verfahrenszweig BEH, gegeben werden.
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1. Verfahren

Der Ausdruck der EGZ-Antragsunterlagen ist den Integrationsfachkraf-
ten nur nach vorheriger Erfassung des neuen Foérderfalles in COSACH,
Verfahrenszweig BEH, mdglich. Die Integrationsfachkrafte sind fir die
Erfassung in COSACH, Verfahrenszweig BEH, freigeschaltet. Die Erfas-
sung der Forderfalle soll im Status ,A: ausgegeben (Antrag bzw. Gut-
schein)" erfolgen. Der Weg der Erfassung wird nachfolgend beschrieben.

2. Anwendungs-Info fiir die COSACH Programmversion (Zitat)
Zur Reduzierung des Dokumentationsaufwandes im Zusammenhang mit
der Antragstellung und Bewilligung von Eingliederungszuschuss wurden
ab dieser Programmversion die Erfassungsmaglichkeiten in COSACH so-
wie die Schnittstelle zu VerBIS modifiziert. Darliber hinaus werden auch
Informationen tGber in COSACH gespeicherte Forderfalle automatisiert an
das Verfahren STEP Ubergeben.

3. Details

In COSACH wird die Leistungsbewilligung (Art, Dauer, Hohe, Begriindung
fur die erschwerte Integration, Minderleistung und soweit erforderlich die
Nachbeschaftigungsfrist) dokumentiert. Daher ist bereits bei der Aus-
gabe eines Antrages der Forderfall in COSACH im Status ,A: ausgegeben
(Antrag bzw. Gutschein)" zu erfassen. Dadurch ist sichergestellt, dass
die in COSACH erfassten Daten bereits zum friihestmdglichen Zeitpunkt
auch an VerBIS und STEP Ubertragen werden.
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4. Uberpriifung/Suche der Arbeitgeberdaten in STEP

Aufruf des Verfahrenszweigs STEP und Suchen des Betriebs.

g@\@ https: //step.s0a.webapp. dst.baintern.de/step/ p-ac|@se x ‘ ‘ oA
Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Extras 7
<5 £)Vorgeschiagene ... v fBA Intranet - Start... &]Kostenlose Hotmail £ Lernwelt der Bunde... %~ B ~ [ & v Seitev Sicherheitv Extrasv @v
‘. sTEP Suche: @ [ 0] [ Emwelterte Suche_~ | 20 A e -
A

b Start

) Betriebe

» Personen Start

Db Inlandsorte

1 Stralen

b Auslandsorte ~ Zuletzt gecffngte Personen (9, 20 Personen maximal)
Ansicnt~  Zyricksefzen

Kundenart [| Kundennummer | Name ~w | Vomame Gehullsdalun* Postleitzahl | Ort Strale / Postfach

Keine Daten defunden.

©

Legendf: BD = Betri = ferson, PD =

W (neuer Reiter)

1. Hier Eingabe der Betriebsnummer des Arbeitgebers. Sollte die Be-
triebsnummer nicht vorliegen, kann alternativ mit der Anschrift
bzw. Firmenbezeichnung gesucht werden (s. ,Erweiterte Suche").
Sollte keine BetriePsnummer existieren, siehe Punkt 10.

2. Suchen Uber die Lupe.
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X8 ¢
ooy
L e G204 Buchiutnung (ohon Datervirartetunyssensie)
SvPRong
~ Gaschamstuhrer (Richt vorbanden)
(micht 2up
\ v

Es erscheinen die Arbeitgeberdaten.
BNR-Status beachten,|der BNR-Status muss immer aktiv sein. Status der Betriebs-

nummer (BNR)
Sollte hier

1. der Begriff ,Insqlvenz®, ,Insolvenzprifung", ,Insolvenzertffnung®
oder Ahnliches eingetragen oder
2. der BNR-Status jruhend gestellt" sein,

ist diesbeziiglich unbedingt mit dem Arbeitgeber Riicksprache zu
halten. Eine Forderung ist erst nach Klarung des Sachverhaltes
moglich.

1. Kopieren der Betriebsnummer (rechte Maustaste)

2. Sofern noch nicht gedffnet, Aufruf COSACH wie folgt:
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5. Suche/Eingabe der Arbeitgeberdaten in COSACH

Computer Monitoring_2

T N

Papierkorb MAP -
verkniipfung

.
Ed . go

I, BA-Anwandungen
@ Arbeitsmarktmonitor
= BA-Lernwelt
& dDk-APT
[ Externes Adressbuch neu vey
Geschiftsprozesse Dokumente
3 Jobborse
@ Korruption Bilder
A MaA-Tool
2 Mitarbeiterportal
©OpenLimit Middleware Versior|
# Reinigungsmeldung
I A2
Adobe
ALLEGRO
ARA
Arbeitszeitverwaltung
ARE (Alarmruf EDV)
. CardButler
. COSACH
I eAPL
I, esolution-Portal
|| 1deenbox
I m
|| Kleinlosungen
I MAR
|| PC-Remotedesktopbenutzer
|| SAP-ERP
I SEPAConvarter
|| Service-Portal Telefonia
I STEP
I\ UHD-Info

Hinrichs Arno

4 Zuruck

[Frogramme/oataen dure. P |WadiLlnios]

TN

13:26
01.08.2016

Sollte COSACH noch nicht auf dem Desktop abgelegt sein, ist der fol-
gende Weg madglich:
Klicken: Start - Alle Programme - BA-Anwendungen - COSACH

o2 CosAcH [E=RE=E"=)
COSACH Bearbeiten Ansicht Wechselnzu 7
H @ @ & W
Decklop Deskloplists Inhall Direkthife
COSACH Masken |
o wedervolagen

] | 5 & =

151 Mabnahmefinder

- Forderiibersicht \Wiedervorlagen Konsistenzprifung ol@w Forderubersicht 5§37

B5 3

-5 421/GANZIL F o 4 .

1 Bidungegutschein 431 B T

S e | s ol e

™

e T Einzeliall = Produkt COSACH - Infofenster - Microsoft Internet Explorer bereitgestellt von IT-Systernhaus -BA- V002 =1

11 ABM

2_25’;553 I Malknahmesuche

- 5w 568 I Auftragswert der Malknahme It. Vertrag [€], ERP-Mittelvormerkung, Aufwandspauschale [€] Aufwandspauschale —
WL SGB I Einheit, Abrechnungsrhythmus, Falligkeit, Anzahl der Raten, Hohe der Rate [€] und Vermittiungspauschale pro
i) Teilnehmer [€]

- Aeha Al

VS

15 AMP

Wichtige Information!
Stand: 28.08.2014
eM@w fiir Arbeitsgelegenheiten; Einverstandniserklarung

Aufgrund einer gednderten Rechtsauffassung kann auf die Einholung einer Einverstandniserklarung/
Einwilligungserkldrung der Kundin, des Kunden zur Datentbermittlung mittels eM@w fur Arbeitsgelegenheiten
verzichtet werden. Die bestehende Checkbox auf der Registerkarte ,Farderdaten llI* kann jedoch erst mit der

Programmversion P51 (April 2015) entfernt werden. Bis dahin kann die Checkbox auch ohne vorliegende
Erklarung aktiviert werden. Die ,,Haufig gestellten Fragen / FAQ eM@w fiir Arbeitsgelegenheiten* im
Intranet werden zeitnah angepasst. Die Regionaldirektionen wurden bereits mit gesonderter E-Mail entsprechend
informiert.

Bitte zum Bestatigen der Information den unten sichtbaren Button dracken.

Gelesen

Mo | :

[ [11:2145 |

=T T T = T T

Bestatigen
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#. COSACH
COSACH Bearbeiten Ansicht Wechselnzu 7

& ¢ € w

Dezsktop Desklopliste  Inhalt  Direkthilfe

COSACH Mazken

SWiedervorlagen

- F.onsigtenzprufung W
- b (2l

- Malnahmefinder

- Forderuberszicht

oxr

-5 4210GANZIL B
Bildurgsgutschein G |

Fhiaf

TH Bildung=gutschein

- TH Einzeltall

ABM
BEH BNH
AGH SGE I

-SwL SGE I BNF
WL SGEE I
BB
BMF
Reha-duty
WiES
- AkAP

Wiedervorlagen

e e R e e e M R M e

Einfacher Klick auf das + beim Reiter ,,BEH".
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+2 COSACH
COSACH  Bearbeiten Ansicht Wechselnzu 7

& &5 < w2

Deszktop Desktoplizte |nhalt  Direkthilfe

Tragersuche

COSACH Masken
“wiedervorlagen

Konszistenzpriifung W
b (Fy

k4 alnahmefinder
Farderiibersicht

Wiedervorlagen

& 37

& 421/ GaMNIIL B
Bildungsgutschein ) |

Fhbias

Trd Bildungsgutschein
Tk Einzelfall

=
Eng
- A5 A Tragersuche
ATragerliste BMNF
-~ A5/ Trager
-~ Tleilnehmersuche
eilnehmerliste
eilnehrmer
GGutzcheinsuche
- EGGutscheinliste
-~ [EGGutschein
-wiedervorlagen
- Mittelplarnungsuche
-+ Mitkelplanungliste

- AGH SGE
- Syl SGE 1
F-wL SGE I
[

B~

- Beha-duiw
[

-

Anklicken ,AG/Tragersuche".

So ist zu ermitteln, ob der gesuchte Arbeitgeber bereits in COSACH ein
gepflegt worden ist.

+2 COSACH AG/Triagersuche - BEH
AG/Trigersuche Bearbeiten Ansicht Wechselnzu 7

or
Suche lischen Drucken Desktop Desktopliste  Inhalt  Diirskthilie

Suche stal

Suche nach ArbeitgeberTrager

COSACH Madken Dst-Nr: 123~ =

“wiederoragen B
Konsistenzpriifung AGTrager-Nr.: [123 |

b S
rd aBnahirefinder Kundennr-Betrieb:

;ogrgerubersucht Betrisbenr - 2
§ 421/GANZIL bezeichnung:

Bildurgsautschein ;

Fliw Name:
™
TH Einzslfal Straie, Nr.:

BEH Plz, Ort: [
- G TrEgersuche
AG/Ti5gerliste aktiv: I <]
A0GSTrEger

Teilhshrnersuche Rechtsform:

T eilnehmerliste . .
Teilnehmer Trégerart:
EGGutscheinsuche

EGGutzcheinlizte

|
|
I [~]

Tragerart (VGS)

EGGutschein Hauptwz — |
“wiedervorlagen
Mittelplanungsuche Zulassung: I ~
i Mittelplanungliste
B AGH SGEE 1 Zulassungszeitraum-von: |
- 5wl SGE 1
1wl SGE 1 Zulassyngszeitraum-bis: |
= BYB i
- BMF Fachfundige Stelle: |
- Reha-Auie/ Fafhbereich: | -
= WGES
- AP

Einfigen der Betriebsnummer oder alternativ der Anschrift und ,Suche
starten™.

Wenn der Arbeitgeber in COSACH bereits vorhanden ist, weiter mit Punkt
6.
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Sollte kein Arbeitgeber gebucht sein, erscheint folgendes Bilder und der
Arbeitgeber muss in COSACH eingepflegt werden.

&2 COEACH ASTmgerise BIH
AT agelnn  Bembgign Akl Wenenw ?

o & & & &kt
Avwpn (o BC Tasktan Tadhoanie kel sicidis

B ko LR Geriedide EueseerrDeieet Cetiriars Carvibeumntning e

SN L
Biturgro.techein
Pl

™

TH Ercednl

[ 4EM

- HiH

AaT agaean
AT dymiie
IR
Teiraberencie
T st
Tod alsecs
EGGutceingde
CCCatsc ik
EGGabowin
Wiflods watbagen

B
kS
®

ol Mg wartant nezh AR, paot AA, e b, Duolic

Linxm

6. Buchung des Arbeitgebers

-l CEODSsT HH SASS Tragerliste — BEEH
LS T ragerlistese Eesarkaeiterm Aorm=sicht et
=
o e e T ) Chorack=sm E k. Ch==kbhaops C =
EEH
COSa s H basken -~ = 2= ]

[N e ——
Fonsisterm=priifurng
= T

FA s ashraefired=r
Fiorderiiber=sicsht

= =7

(=R Bl T I o N ] |
Eildurnosgutschiesin
F e

TEA

Th Ein==Ifall
LB A

SIS AT raagsrsuaach=
LIS ST raagsrli=se=

= -Tra3aer

T =ilri=hirmer=s=uanchi=

T =ilrm=hhime=rli=t e

T =ilri=hirmier
ESSut=che=imnsuache
E S E uutr=cheirli=lte

E SIS ut=che=in

e dersarlaos=snm

[0 T S T P P ey T

Anklicken AG/Trager".
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+. COSACH NG Triger- BEH
AGTrager Bearbeiten Arsicht Wecaszirzu 7

O B X &8 ¢ 9 g Db @ 6 ¢ w
Spoichem Loschzn Drocken 3K | Vodwiger Macheles | Teilnchmar TeilnchemceMow | STEP | Desldop Deshiopliste Inhalt Dieclthife

Arbairgahar [ Trager Kundenrr -Ratrish
Betnebsar.:
Kuululm[ A1 bwilgebe Al . I )
Kurzform

DaLoHi., Slegel |
AGTriger lir.: | auete. | awiv. [ STEF. |

e | wacervrace |
Basts. |

Haupt-NZ: l—

Hame:

Kurzbezeichnung:

Srala Nr- [
P, D1 [ |
S S ‘
E ;i_e GBIl snsrectpertrer. | |
g ::Lmr VorwaniTe.: | I D
R E-Mait
I+l BMF ’ | EJ
itsmet Adreszs | »

Anklicken , Neu".

2 COSACH AG/Trayer - BEH
AG/Triger Bearbeiten Ansicht  Wechsclnzu 2

Hj [=] > = >

D

Teinehmer " eilrehmer Neu

s | @ "
3TEP | Deskiop  Deskecpliste  nhele  Direkthille

Meu Speichem Ldschen Dracken BE. | Vorhericer N Echster

BEH | N
C054] ;

L} Wiedervol

- Kansislery
oM Sushkiiteren

alnamed Kurdernr.-Betrieb: 3etriebsnr f AA Suchen

! Traner- Kundeannr -Betrish-
2| AG/Trager erfassen - Auswahl Betrieh

Farderiibers|
37 Belicbsbezciciung. |
§ 27iA4H)
Bileurgagu Strafe Nr [ /
FEw
™ Piz, Urt [ /
TH Cirzelfaf
ABM
EEH
BT Berieh
L AGITr
AG/ T
~Telneh
- Telnek
Tedrieh
~EGGut
- E GGt
Gty
C-wdiede
Mitzlpl
L Mitelpt
£ 454 53R 1]
¥ 3wl SGE
7L SGE I
3
£

T
@

W Kuiden - Belisbsimme Ple ol rale, N

BvE
BN=
#l- Rehabui
0 WG
£ AME

Aufsteigend
sortiert
nach:

GeTunaene IU
Sétze:

Elanungsbetrieb Betrieb Jbernehman Abbrechen

Einfligen der Betriebsnummer und ,,Suchen®.
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Blanng | Botred cbamenmen |  Abtrechun |

A

Der Betrieb erscheint, anklicken ,Betrieb ibernehmen®.

T T —

0 8B ¥ & & = = = k] g % @ & W
ey loerem Lt e [ | Petwon Mgk | Teeime lpbAmeSe | SR | Dmisg Foisgiy e Gebady

Y

| At (T Eurclpes Bowh
———tl Brdan
AR o -
& e
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i Smmmety

[

[
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il e
5
i PN P ot
Wi
i [y
Ed 1 ]
Eala L] W i T
Ry
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O | =ehmck | dbirecem
[eres -

| ()
.

Bestatigung mit ,,OK™.
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8 COSACH ASMrigw - EEH
M Trager Bearbeten  Ancicht Wechzeinau 1
J ® ¥ o & C =) [u] g @ e £ W
Hou Speizhée  _dechen Dnciyy BR | Vvoehesger Hicocr | Tednehes Teinehmy “eu | STES | Desktop Decliodins Irbat Dislhie
Al Arogitgebs” / Trace: Kundernr. -Batrien
CO3ACH asher i . Bo’llob:rl..' o=
N —r— [ - el | -
- abhidmy LT
T Manavrebrds
31 Fiimbe idwmzi 20 DeL I g [
ek -
T 5 &0 AENEL aamipnbe | aucte: [ e [ STEM:
: E;:."’w"d'd" Runderrrs I e Nuchai [
; - o - Vi darorge.
3 MLrestal Aebldean |
3 afv
=-BEA Hanpeinz: I
Al ragonuche
AG/Trageriste. Hame I
|- A Teiger
o Tolrabmaeruchs I
i Telnelracdicls
R - |
ERGutschiinsuchs . )
© Elilutschombcte Harzbezeshony I
1 TR iksrhein
- A W I
i Mslptuna:uche
- Mielpbyuaglste foobent I
T-af- SF L o postruch: |
4 SWL 36E | :
DR EY N
3 it Anspirstyoien | |
Ll vorwmuTel: | - s s
o Rzl e WL
VS & Max
o kP I k= |
mieristagresse: | 2

Wechseln zu VerBIS um EGZ Uber ,MaBnahmen und Leistungen™ einzu-
buchen.

VerBIS

12
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7. Verkniipfung/Buchung VerBIS ~ COSACH

Ab Seite 14

VerBIS —— > COSACH

Ab hier Fortsetzung fiir beide Wege

Buchen der elLb iiber VerBIS
z«MaBnahmen und Leistungen"
mit Verkniipfung zu COSACH

Nach dem Buchen den Antrag lber
COSACH - BKB - Zentrale Vorlagen - EGZ - Antrag - ausdrucken.

13
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Drie  Bewbotes Amch Frvestes Eam 7

1 ¥ vorgeschtagens ... * 84 tntranet - Start... &) Kostankose Motmad £ Lerrmwelt der Bunde... BB 0w Setes Sichatete Evme §¢
Daten 1um Bewsrbec Kumoqmnl IBGBIIKuMo
+ Kundendatan
+ Sundin 2uek
+ Lebeonnd
+ Eabighation
+ Bevatadeneany £l Grunddaten
» OokeZmanaiel Betreuende Dvemststede
Miopatcastogieun Lot Burdwsagectis fir bt - $GO 1§
+ Ensabiege 0/ Dte Betreuet
) 0
"“::‘} I |
Termine & o
+ Aufgien 2y Bewetde
+ Kundembistode
+ Dotmenteenernaieg
[ AV: Arbeltsuchend ml:
Veemitthung
+ Sielsogtsuche Statmtrs Gesundhatice Lischrankungen lesen
’ [ras0
v {ten
Externe Angabiote
+ bt Robeter Savhararguialo 1nen
188
() Besondere Markmale
Lasgralarbatshonghool berechrmm

[ Lelstungsdaten

SGH-Lestngedden e

~MaBnahmen und Leistungen™ anklicken.

Drte  Bewboles Amikht  Fevosten B 7

W &) Vorgeschlagens ... v ) 8A tatranat - Start... &) Kostenkose Hotmad /) Lermwelt der Bunde... 5 v B - m v Setev Skherheits Extase @
Bundesagentur STARESEITE | INTRANET | PRODUKIKATALOG | DATENSCHUIZ | MLFE | ABMELOEN
forkrbet b e e e © @ &

+ Eatigheaen 110 ven 11 Enragen K 4 5o T ]wn2® N
+ Onine Jusmmenarted Suta fegen Ende +  Duecowy

\\\\\\\\\\'E

¥
i

COSACH nefruden

Logerde [# Outads zur Mallrwhers sbuten

Anklicken ,,COSACH aufrufen®.
Vorher evtl. laufende MaBnahmen beenden.
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Wetra - biw. weichas Brodukt mochoem S fer en Kundes | 3
[ Suchen

MaSagtelentuegT irdenng BIw Radult Vetarearvey

Beschatiqungspakt Perspeitae SDplus (30phus) AMP

Beschabqungszuschuss BEZ) BEH

Bargerarbed (4. Stule) (BARES) AP

Disgnose dar Arbetsmaraishigios b ders Betral behung [ hen nach § 33 Az 4 SCBECDIA-AM) Reda-AuW

Ei ibidarung (EA] (Reha & 33 Abs_d SGB X Feha-AuV

Einghedenimgazuschuss (EGZ) (§§ 89, 30 Abs_ 1 SGB W) BEH

Emghiedenumgazuschuss Rir besonders betrofiene Schwerbshindierte (EGZ-SB) (§ 0 Abs. 2 SGB M) BEH

Einghedenmgszuschuss im Anschiuss an Aus- odes Wederbidung (EGZ-AW) (§ 73 Abs. 3 SGB i) BEH L

Einstiegiqed [ESG) {§ 155 SGSN) s : i

Einstiegsquaiizienung {£Q) BEH

Erprobung waovstaer Ansatze (EIA) {§ 135 SGB ) - Fardenung fir arbantsiose Teinzhmes AMP

Erprubang innovativer Ansaize [EiA) {§ 135 SGS ) - Firderung fir arbeitsuchends Tednehmer AP 3

Erprobung innovatver Ansatze EiA) {§ 135 SGB I) - Fordenung for TH mit Status “mcht gesatzt™ L] AMP

Europaischer Giobalisimmungsionds (EGF) AP

EV und GO in enes WA (WIHM) (irhlol'04) AP

F paziseh (FLI) (il 024M.02) AMe

Férderung van Arbersvedhdlins sen (FAV) {§ 16¢ SGE 1) AMP

Frate Forderung (FF-SGE i) (§ 16 SGS I} - Antrags- uad Bewligungsveriahren AMP

Frzis Eardsnim (5 QRN R 65 QLR U1 . Drisbtitmanma narh £8 93 A4 BHN LuD =
Weiter >> m

Es stehen zur Verfligung:
1. Eingliederungszuschuss (EGZ) (§§ 89, 90 Abs. 1 SGB III)

2. Eingliederungszuschuss flir besonders betroffene Schwerbehin-
derte (EGZ-SB nach § 90 Abs. 2 SGB III)

Doppelklick auf das jeweilige gewlinschte EGZ-Instrument.
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x

Surhe zater  Surhe Fachen
(u}]

#. COSACH AG/Trigusuche - BEH
AG/Tidcersuzhe Lezrbeiter Anscht Wechsdn zu

5

“urken

?

e & N

“esktop Nesktopiste 1aaak Dieklie

COSSCH Masken

3 Wiedervalag=
4 Kanzislergxiifang
3 et@n

4 Malnderchinds:
3 Morderiibersicht
¥ 4837

4§ A2liRANPI
3] Bidungsgubechein
3 Fhw

W TH

4 T Erzefal

- A5/ Tragersuche
N Ad/Tragedist=

L baliutschelsts
. E3Gutschein
© Wisderverlagsn
- Minelplarungsuc he

L Minedplanngist

3 MGk 3GE |

1 SWLSGRI

) WL 3CE |

4+ BB

3 BNE

3 Rzanbuiw

E] Vv

- AP

Dst-Nr.:

ACTrags-hr.:

Exlizasm.
Kurzbez: chnung:
MEMe

Stafte, Nr.

Mz, Ot

aldiv

Mcckta‘orm:
Trigz-ert:
Trige-ert (/GS)
Fewpl-WE.

Zilassung.

Farhiainige Sieli

F: eich:

urdennr -Detrieb:

$1m13 narh ATheroener Irmna"

.

[123 |
——

—
o

I
I
I
™

Zulassungsieilias 1-vvn, |

ZuassungszenraiT-os: |

Klicken auf das + beim Reiter ,,BEH".
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Ublicher Weise erscheint der gewiinschte Arbeitgeber, ,Ja"“ anklicken.

Klicken Sie auf ,Weiter".
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Auswahlen der “Forderungsart".
fiir EGZ nach § 89 oder 90 Abs. 1 SGB III die
oder

flir besonders| betroffene schwerbehinderte Menschen nach § 90 Abs. 2
SGB III die
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2 COSACH Talnchmer BEH

Telnehmes B Ansicht  Wechseln 2t

[a) @ = ) [ e © w
Meu Spachem Loschen Dmcker BK | Vehenger Nickstar  AG/Trage: Desitop De:kieplsie Irhat Direkihilfs
JEH Arbeitgeter:
Farderurgsan Ma3nzhnefel:
A/ Tisgetsuche
5 Kurzform | Person | Betiewer | BEH | Kolkvaton | Cesamilosten | Ubergabs ER® | Vermede | Wiedeworagen |
AB/Tragerdste ArpeEnzhmer
% Dat-N-: 12302 Heusatgenr: [2014 Stemael.
AGTisgn Kunder-: Wennvarage: 12202201
8133 Perzca o Teinenmer erfasser
Anrds BE4
Trinshmaiucke
Familienname Forszungsar: |7 EGZ - Eingliederungszuschuss A
@ vornams Usitashrs foid: * | |
Rl |
Lk Naresszusalz 5-EGZ § 89 SGE Il Weier>» Abdrechen
18 6. EGZ 07 bekindet2 und schwerbehnd2rte Menschen § 90 (1) SGB Il
ek 1C: £GZ im Anschluss ar Aus- ode” Weitzibldung § 73 (3] SGD Il
Feineti
Sliae, N
% Pz Ot
EGCufscheniuche
Gebutsdatum.
= e
Verreter. s
Hubchan Teinzhre
@ Begne:

Jeweilige Personengruppe im ,MaBnahmefeld" die auswahlen.

Die erweiterte Férdermdglichkeit fiir Altere beim Eingliederungszuschuss
wurden seit dem 01.01.2015 in § 89 ff SGB III aufgenommen und sind
im MaBnahmefeld Nr. 5 zu buchen. Die Dauer der Férderung mittels Ein-
gliederungszuschuss fur altere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
die das 50. Lebensjahr vollendet haben, kann bis zu 36 Monaten betra-
gen, wenn die Férderung bis zum 31.12.2019 begonnen hat.

~Weiter" anklicken.
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Ausfilllen der Pflichtfelder (siehe nachste Seite).
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Erfassung der Daten (s. Ziffer 1 - 9) der elLb:

~Antragstellung"
~Antragseingang Dst: (Eingang im Jobcenter)
,Status" anklicken ﬂ'.'lr,,Antrag ausgegeben™
~Beginn® = Férderbeginn

~Ende® = End¢ der Forderung
~Ende der Nachbeschéftigungsfrist®
~Forderhohe™ (z. B. 50%)
LVermittlung/ durch Trager (MaBnghmetrager oder private Ar-
beitsvermitflung)"
~Vorliegen ‘einer Arbeitsplatzbeschreibung™ - s. auch obligatori-
scher Fragebogen (vergl. Arbeitsanleitung 018, Punkt 4). Bei
Zeitarbeitsfirmen ist immer ,Ja“ apzuklicken.

PN AWN =

©

- Evtl. Hinweise zur Antragstellung

Ausflihrliche Beschreibung der Minderleistungen der eLb (Pflichtfeld).

22



jobcenter

Das fertige Bild sieht dann z.B. wie folgt aus:

team.arbeit.hamburg

,OK" anklicken.

Mmtipi
Valsmrem L]
L =
ya@we
wiid
a1 Evgronnn o P o 0
Feae s v e e ey
Mpple s iutes V)
mmmm'
o [T wemss i e
s [P
en
B .
Boprry e M v eeey imome ey
TSI T
e
cda | o O | Mo |

23



jobcenter
team.arbeit.hamburg

Es erscheint folgendes Bild:
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,OK" anklicken.

Die MaBnahme ist nun erfolgreich gebucht (mit Status , A: ausgege-
ben").
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Erstellung eines kurzen Vermerks in VerBIS ,Historie™ liber die Buchung
bzw. Ausgabe und Absendung des Antrages (setzen einer Wiedervorlage
wegen zeitnaher Rickgabe des Antrages durch den Arbeitgeber).

SIANISEIE | INISANET | PRODUCISATALOG | DATENSOSUIZ | SRUE | ASMELDEN
::::M\m- ! B8RO

?{

= S0 0d her Tty * Doverdw 5w * Lot 0 Sacie 302 Bevases » Malabmen o Lantngee
posp—" Watnarmen s tonmge ]
- noseer
+ Sanoiiter UMM e e
B
:E_ 17 vn 7 Extigen N e ot R
[ORS— e o fade *  Beacons e
- soare Jganreratel 7
| fezewanwenesy 7
- Lracabioon 1D Doy
: F
Ternae § (chumertaton
» Jonen /
T /
- oderaiy
B /
/
- owwvecs
:—-nm DR T
- MOy Ju0e
- ey S = COMOH st
s
Erwrne togerow Ugeete /' ot s Vatouts it
- akfatew
Zurlick zu COSACH, um den Antrag zu drucken.
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»BK" anklicken.

25



jobcenter
team.arbeit.hamburg

Es erscheint die ,Zentrale Vorlage":

Do Bashens At Baceb iy Lo

v

1.

2. Durch Doppelklick auf ,EGZ Antrag SGB II" werden alle relevan-
ten Daten aus COSACH in die Vordrucke Gbernommen.

Jede weitere Anderung/Eingabe (z. B. Abbruch der Férderung) in
COSACH wird durch das IntegrationsleistungsCenter (ILC) vorgenom-
men. Das ILC, Team X914, muss daher Uber Verdanderungen infomiert
werden.

9. Erlauterung zur Vergabe der Betriebsnummer

Wer als Firma/Niederlassung selbststiandig Personal einstellt benétigt fir Vergabe der

die An- und Abmeldung zur Sozialversicherung eine eigene Betriebsnum- Betriebsnummer
mer. Liegt bisher keine Betriebsnummer vor, muss diese beantragt wer-

den. Dies ist gesetzlich festgelegt.

Die Betriebsnummern haben den Zweck, Betriebsstatten und Beschaf-
tigte einander zuzuordnen. Auf diese Weise werden die von den Arbeit-
gebern gemeldeten Entgelte den Rentenkonten der Beschaftigten (um-
gerechnet in Entgeltpunkte) gutgeschrieben. Fir die Zuordnung der Be-
schaftigten auf die jeweiligen Betriebsstatten (mittels Betriebsnummern)
sind die Arbeitgeber zustandig.

Die Vergabe von Betriebsnummern erfolgt Gber den Betriebsnummern-
Service der Bundesagentur flir Arbeit in Saarbricken.
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Seit dem 01.01.2017 ist von den Arbeitgebern die Beantragung einer
Betriebsnummer und die Mitteilung von Anderungen ausschlieBlich on-
line durchzufliihren; siehe Homepage der Bundesagentur fiir Arbeit:

> Unternehmen > Betriebsnummernservice.

Rechtsgrundlage hierfiir ist § 28a Abs. 3 Ziffer 6 Sozialgesetzbuch IV in
Verbindung mit § 5 Abs. 5 der Verordnung tber die Erfassung und Uber-
mittlung von Daten fir die Trager der Sozialversicherung (Datenerfas-
sungs- und Ubermittlungsverordnung - DEUV).

10.Betriebsnummer vom Arbeitgeber anfordern

Wenn keine Betriebsnummer bekannt ist, ist der Arbeitgeber schriftlich
aufzufordern, die Betriebsnummer zu nennen oder diese zu beantra-
gen/zu andern. ,Lokalen Vorlage im BK-Browser:

lokale Vorlagen
team.arbeit.hamburg
ILC

EGZ

,Betriebsnummer anfordern™

AW
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